
Академія лідерства

Ідеї народжують зміни, лідери втілюють їх у життя!

Творча спільнота



Ідея та мета

Мета «Академії лідерства» — об’єднати творчих і
ініціативних педагогів для створення освітнього
середовища, у якому кожна дитина зможе розкрити свої
таланти, повірити у власні сили та стати успішною
особистістю.

Ідея спільноти «Академія лідерства» — об’єднати
активних, творчих і небайдужих педагогів для обміну
досвідом, розвитку професійної майстерності та
впровадження інновацій, що роблять школу місцем успіху
для кожного учня і вчителя.

Від ідеї — до дії, від учителя — до лідера, від школи — до спільноти успіху!



Творимо зміни сьогодні заради успіху наших дітей завтра!

Хто ми?

Олена Мацієвська — вчитель
початкових класів
Іванна Кужим — вчитель
початкових класів
Ірина Васько — вчитель
початкових класів
Уляна Рогоцька — вчитель
початкових класів
Уляна Балицька — практичний
психолог
Святослав Дубей — вчитель
математики
Наталія Повалена — вчитель
англійської мови
Тетяна Стецьків — вчитель
мистецтва
Ірина Пеленська — вчитель
географії
Роксолана Олійник — вчитель
української мови та літератури
Дмитро Бенюк — вчитель
біології



Віримо в дітей — творимо майбутнє!

Наші яскраві проєкти Мозаїка
особистості



Наші
яскраві
проєкти

Творчі майстерні:
“Крила можливостей”
“Браслет лідерських
якостей”
Креативна студія
“Школа очима лідерів”

Лідерство починається з дитячої мрії!



Шлях розвитку Академії лідерства

Зростаючи разом, ми створюємо середовище, у якому зростає кожна дитина!

На початку:
об’єдналися навколо спільної
мети
визначили цінності та напрямки
роботи
створили команду однодумців

У процесі:
проводили творчі зустрічі та
майстеркласи
обмінювалися педагогічними
знахідками
впроваджували нові освітні
практики
підтримували та надихали один
одного

Наші результати:
зросла професійна
майстерність учителів
з 'явилися нові проєкти та
ініціативи
посилилася командна взаємодія
зросла активність і впевненість
педагогів



SWOT аналіз

Орієнтація на успіх 
кожної дитини

Команда однодумців

Творчий потенціал педагогів
Взаємопідтримка 

та співпраця

Готовність до інновацій Реалізація нових освітніх проєктів
Участь у конкурсах 

Партнерство 
з освітніми спільнотами
Використання 
цифрових технологій

Розвиток учнівського лідерства

Обмеженість часу
Високе професійне 
навантаження

Потреба в додаткових
ресурсах

Ризик емоційного
вигорання

Швидкі зміни в освіті
Перевантаження педагогів

Обмежене фінансування

Зниження мотивації
учасників

Зовнішні виклики
 та нестабільність



Курс на майбутнє

Разом навчаємося, разом зростаємо, разом творимо майбутнє!

Розвивати
професійну
майстерність

педагогів через
навчання, обмін
досвідом та творчі

ініціативи

Розширювати
співпрацю з
освітніми

спільнотами та
партнерами

Впроваджувати
сучасні освітні
технології та
інноваційні
методики
навчання

Створювати нові
можливості для

розвитку
лідерських

якостей учнів

Поповнювати
банк кращих
педагогічних
практик та
авторських
розробок

Брати участь у
конкурсах,
проєктах та
професійних
заходах різних

рівнів

Підтримувати
атмосферу довіри,

натхнення та
взаємодопомоги в

колективі

Працювати
заради головної
мети — успіху,
розвитку та
щасливого
майбутнього
кожної дитини



Кожна ідея, кожен
урок, кожен крок

— це внесок у
майбутнє наших

дітей. І це
майбутнє ми

творимо разом.
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